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1. Dualgais maidir le Chomhionannas agus Cearta Daonna don Earnail

. Phoibli .

T4 an Dualgas maidir le Comhionannas agus Chearta an Duine san Earnail Phoibli (an Dualgas)
leagtha amach in Alt 42 den Acht um Choimisiin na hEireann um Chearta an Duine agus
Comhionannas 2014%. T4 dha dhualgas ar leith bainteach leis na dualgais ach iad idirnasctha.

De réir Alt 42(1), ta dualgas agus riachtanas leanunach ar chomhlachtai poibli aird a thabhairt
ar an nga atd le:

= Deireadh a chur le hidirdheald;

=  Comhionannas a chur chun cinn maidir le deiseanna agus maidir leis an gcaoi a
gcaitear le baill foirne agus leis na daoine da solathraionn sé seirbhisi; agus

= (Cearta daonna a chombhaltai, a fhoirne, agus na ndaoine da solathraionn sé seirbhisi a
chosaint.

De réir Alt 42(2) ta dualgas straitéiseach ar chomhlachtai poibli mar chuid da gciorcal straitéise
tri chéim a ghlacadh chun an Dualgas seo a chur i bhfeidhm:

= Céim 1. Measunu a dhéanamh: Measunu a dhéanamh ar na saincheisteanna
comhionannais agus cearta daonna ata os comhair na ngripai aitheanta maidir leis an
Dualgas atd dbhartha do fheidhmeanna an chomhlachta phoibli, agus an measunu sin
a chur ar fail don phobal trina bPlean Corpardideach.

= Céim 2. Dul i nGleic: Na pleananna, na beartais agus na gniomhartha ata 8 ndéanamh
né a moladh a shainaithint agus a chur in idl, chun aghaidh a thabhairt ar na
saincheisteanna a aithniodh sa mheasunu a aithint agus a chur in idl trina Phlean
Corparaideach; agus

= Céim 3. Tuairisciu: Tuairisciu bliantuil a dhéanamh ar na forbairti agus na héachtai
maidir le cur i bhfeidhm an Dleachta, agus an tuairisc seo a chur ar fail go poibli trina
thuarascail bhliantuil.

Is iad na grupai aitheanta don Dualgas?:

= Na gripai sin ata cliudaithe ag na naoi bhforas faoi chosaint faoin reachtaiocht
chomhionannais: inscne (lena n-diritear léirid inscne, féinitlacht inscne agus tréithe
gnéis); stadas sibhialta; stadas teaghlaigh (lena n-diritear tuismitheoiri aonair agus
daoine a bhfuil freagrachtai ciraim orthu); aois; michumas (lena n-airitear michumas
soghluaisteachta, céadfach agus intleachta, saincheisteanna meabhairshldinte, agus
tinneas ainsealach); gnéaschlaonadh; cine (a chuimsionn dath craicinn, ndisiintacht
agus bunus eitneach); reiligiin (creideamh ar bith ndé gan chreideamh), agus
ballraiocht den Lucht Siuil.

L Alt 42 An tAcht fa Choimisitin na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas 2014.
2 Dualgas maidir le Comhionannas agus Cearta Daonna don Earndil Phoibli a chur i bhfeidhm, Coimisitin na
hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas, 2019.

4


https://www.irishstatutebook.ie/eli/2014/act/25/section/42/enacted/en/html
https://www.ihrec.ie/app/uploads/2022/08/IHREC_Public_Sector_Duty_Final_Eng_WEB.pdf

= Go n-direofai na grupai siud atd i mbaol bochtaineachta agus eisiamh séisialta de
‘stadas socheacnamaioch ata faoi mhibhuntaiste’;agus
= Sealbhdiri ceart faoi na hionstraimi idirnaisiinta éagsula um chearta an duine.

Cludaionn an Dualgas gach feidhm ata ag comhlacht poibli. Cuimsionn feidhmeanna
Chombhairle Chontae na Gaillimhe: fostaiocht; solathar seirbhise; cur chun cinn; rialtdir;
ceapadh beartais; agus gnéthai Corparaideacha.

T4 an plean cur chun feidhme seo ailinithe le treoirlinte a d’eisigh an Coimisiin um Chearta
an Duine agus Comhionannas na hEireann.

2. Raiteas um Luachanna Comhionannais agus Cearta Daonna

2.1 Réamhra

T4 raiteas um luachanna comhionannais agus cearta daonna forbartha ag Comhairle Chontae
na Gaillimhe chun tacu le cur chuige bunaithe ar luachanna maidir leis an gcaoi a
gcombhlionaimid an Dualgas. Aithnionn agus sainmhinionn an rditeas seo na ceithre luach a
spreagann ar n-uaillmhianta don Dualgas: dinit; éagsulacht; rannphairtiocht; agus
ionchuimsitheacht. Do gach ceann de na luachanna seo bunaimid:

® raditeas tosaiochta— na himpleachtai luach an athraithe a bhfuilimid ag iarraidh cur leis
agus na tosaiochtai a leanaimid mar eagraiocht, chun comhionannas agus cearta
daonna a chur san direamh; agus

= raditeas proisis— na himpleachtai a bhaineann leis an luach a bheidh ar an mbealach a
n-oibrimid chun an t-athrd seo a chur i bhfeidhm, chun comhionannas agus cearta
daonna a chur san direamh.

Tugann an rditeas um luachanna comhionannais agus cearta daonna seo creat ddinn maidir
leis an gcaoi a gcuirimid an Dualgas i bhfeidhm sa mhéid seo a leanas:

= T4 an measunu ar chomhionannas agus saincheisteanna, an chéad chéim a éilitear
faoin Dualgas, leagtha amach ag na luachanna seo chun a chinntit go dtugtar aghaidh
ar raon feidhme iomlan an chomhionannais agus chearta an duine; agus

= Feidhmionn an rditeas tosaiochta agus an raiteas cuspéra do gach luach mar
thagarmharcanna inar gcinnteoireacht chun ar n-uaillmhian a chomhlionadh maidir le
comhionannas agus cearta daonna faoin Dualgas a chothu agus a choinneail ailinithe,
go hairithe agus Céim Dhul i nGleic an Dualgais & cur i bhfeidhm againn.



2.2 Raiteas um Luachanna Comhionannais agus Cearta Daonna

Dinit

Eagstlacht

\/l

lonchuimsithea Rannphairtiocht

Baineann dinit le meas, cuirtéis, cothroime agus muintearas. Baineann sé

Dinit

le caitheamh go cothrom le gach duine, agus le bheith freagruil do

riachtanais aonair.

Rditeas Tosaiochta: Cothaionn agus tacaionn Combhairle Chontae na Gaillimhe le
samhail de chomhthathu sodisialta ina bhfuil staddas agus seasamh ag daoine agus ag
pobail é na grapai aitheanta mar bhaill luachmhara den tsochai agus ina mbaineann
siad tairbhe as caidreamh measuil agus cuirtéiseach leis an bpobal i gcoitinne.

Rditeas Proisis: Oibrimid chun timpeallacht eagraiochta a chruthu ina gcaitear go
cothrom le custaiméiri, le baill foirne agus le tairbhithe beartais 6 na grupai
sainaitheanta, ina mbaineann siad leas as muintearas agus caidreamh measula, agus
ina mbionn meas ar phriobhaideachas. Ta beartais i bhfeidhm againn a leagann sios
caighdedin ina leith sin agus a chuireann i bhfeidhm iad go héifeachtach.

- Is éard atd i gceist le héagsulacht na eagraiocht a Iéirionn an
Eagsulacht tsochai ar a bhfreastalaionn si agus atd inrochtana ina cuid
feidhmeanna go Iléir. Baineann sé le hoiriunu do

shainriachtanais na héagsulachta daoine.

Rditeas Tosaiochta: Cothaionn agus tacaionn Comhairle Chontae na Gaillimhe le
timpeallacht inrochtana do na grupai aitheanta, agus déanann si a dicheall prionsabail
agus cleachtais de dhearadh uilioch a chur chun cinn, a chur i bhfeidhm agus a
chumasu don bhonneagar agus don riocht phoibli, agus do sholathar seirbhise agus
ionaid oibre.

Rditeas Prdisis: Oibrimid ar bhealach atd inrochtana agus solubtha chun freastal
réasinta a dhéanamh ar éagsulacht na gcustaiméiri, na foirne agus na dtairbhithe
beartais 6 na grupai sainaitheanta, ag déanamh oiriinuithe da sainriachtanais laistigh



de na hacmhainni atd ar fail, agus ag cinntit go bhfuil na cdrais i bhfeidhm do fhreastal
réasunta a chur i bhfeidhm, agus a chur in iul go héifeachtach.

Is éard atd i gceist le rannphdirtiocht na go bhfuil guth agus

Rannpha'rthht cead cainte ag daoine, agus go bhfuil rannphdirteachas agus

comhoibriu ann. Is éard atd i gceist leis na a bheith oscailte,
eolas a chur ar fdil d'éagsulacht na ndaoine, éisteacht leo agus
lena n-eagraiochtai ionadaiocha, agus iad a spreagadh le
bheith rannphdirteach i bproisis chomhairliichdin agus
chinnteoireachta agus in iarrachtai comhphdirtiochta.

Rditeas Tosaiochta: Oibrionn Comhairle Chontae na Gaillimhe chun eagraiochtai
ionadaiocha ar fud na ngrupai aitheanta a chur chun cinn agus chun tacu leo, agus
chun struchtuir rannphairtiochta agus bealai oibre comhphdirtiochta a bhunu a
éascaionn rannphairtiocht i measc daoine 6 na grupai aitheanta agus a n-eagraiochtai
ionadaiocha i bhforbairt an Chontae.

Raditeas Proisis: Oibrimid ar bhealach a n-éascaionn éisteacht le custaiméiri, le baill
foirne, agus le tairbhithe beartais 6 na grupai aitheanta tri raon bealai, rud a
chinntionn go n-éistear leo agus go dtugtar a gcuid aiseolais agus tuairimi san aireamh.
Bimid i dteagmhail le daoine 6 na grupai aitheanta agus a n-eagraiochtai ionadaiocha
inar gcinnteoireacht agus inar bproisis chomhairlidchain agus struchtuir.

lonchuimsitheacht

rBaineann ionchuimsitheacht le ddileadh acmhainni agus
rochtain orthu agus feabhas a chur ar fholldine agus ar

chdiliocht na beatha don éagsulacht daoine. Is éard atd i
gceist leis nd dirit ar dhaoine a fhulaingionn an
neamhionannas agus a ndul chun cinn a éascu agus a gcuinsi
a athru chun feabhais.

Rditeas Tosaiochta: Déanann Combhairle Chontae na Gaillimhe a dicheall
rannphairtiocht iomlan agus éifeachtach na ndaoine agus na bpobal 6 na grupai
aitheanta i saol sdisialta, eacnamaioch, polaitidil agus cultdrtha an Chontae a chur
chun cinn agus tacu leis.

Rditeas Proisis: Oibrimid ar bhealach a dhirionn agus a sholathraionn cinamh agus
acmhainni chun cuinsi agus saol na ndaoine agus na bpobal 6 na grupai aitheanta a
fheabhsu.



3. Measunu ar Cheisteanna Comhionannais agus Cearta Daonna

%

3.1 Réamhra

Socraionn an measunu ata riachtanach faoi Alt 42(2),faoin gcéad chéim den Dualgas na
saincheisteanna comhionannais agus cearta daonna ata os comhair na ngrupai ata aitheanta
don Dualgas a bhaineann le feidhmeanna Chomhairle Chontae na Gaillimhe.

Ni measunu ar Chomhairle Chontae na Gaillimhe na ar a feidhmiocht é an measunu seo. Is é
an bunus an Dualgas a chur i bhfeidhm, idir an Dualgas foriomlan faoi Alt 42(1) agus an Dleacht
straitéiseach faoi Alt 42(2), rud a éascaionn cur chuige pleanailte agus cérasach i leith an
chomhionannais agus chearta an duine. Feidhmionn sé mar bhonn énar féidir dul chun cinn
ar cheisteanna comhionannais agus cearta daonna a chothu agus a fhorbairt tuilleadh.

Na ceithre luach a spreagann ar n-uaillmhianta maidir le comhionannas agus cearta daonna i
geur i bhfeidhm an Dualgais - dinit;éagsulacht; ionchuimsitheacht; agus rannphdirtiocht -
usaidtear iad mar fhrama chun an measunu a leagan amach.

T4 an measunu seo bunaithe ar fhianaise, agus ta an bonn fianaise curtha ar fail san Aguisin a
ghabhann leis an bplean feidhmithe seo.

3.2 Measunu ar Cheisteanna Comhionannais agus Cearta Daonna

Tri aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna comhionannais agus cearta daonna a
shainaithnitear thios, léiritear tiomantas chun freagairt don leatrom ar leith a bhaineann le
ciniochas, aicmeachas, cumasachas, homaféibe, trasfhdibe, seicteachas, gnéasachas agus
aoiseachas.

Baineann na saincheisteanna comhionannais agus cearta daonna a sainaithniodh leis na
grupai sainaitheantago léir mura gcuirtear a mhalairt in idl. | gcdsanna airithe, tugtar samplai
sonracha maidir le grupai ar leith ag a bhfuil taithi ar leith maidir le saincheist(eanna) faoi leith
ndé sa chas go mbionn an grupa sin thios le sard suntasach/leantnach maidir le
neamhionannas/idirdheall/cearta an duine faoi mar a bhaineann sé leis an tsaincheist faoi
leith sin).

Baineann dinit le meas, cuirtéis, cothroime agus muintearas. Baineann sé le
Dinit caitheamh go cothrom le gach duine, agus le bheith freagrdil do riachtanais

aonair.

Is iad na saincheisteanna comhionannais agus chearta an duine a dtabharfar aghaidh orthu
agus an Dualgas a@ chur i bhfeidhm, faoi mar a bhaineann siad leis an luach seo agus le
feidhmeanna Chomhairle Chontae na Gaillimhe na:



Claonadh, barulacha bréagacha, agus steiréitiopai, lena n-airitear:
o leibhéil réasunta ard de steiréitiopail a dhéanamh ar dhaoine scothaosta, ar an
Lucht Sidil, ar imircigh, ar mhna agus ar dhaoine LADT+; agus
o an stiogma a fhulaingionn daoine LADT+.
Idirdhealu, sistéamach agus aonair, lena n-airitear:
o obair a fhail, san ionad oibre agus rochtain a fhail ar sheirbhisi poibli agus
priobhaideacha, lena n-diritear tithiocht;
o idirdheald a bhaineann le toircheas, leithcheal bunaithe ar chiontd coiriuil,
agus idirdheald le linn féinidlacht inscne a aistrit ag an obair; agus
o leibhéil arda leithcheala a fhulaingionn Grupai Dubha agus mionlaigh
eitneacha, lena n-diritear an Lucht Sidil agus na Romaigh, daoine faoi
mhichumas, agus daoine LADT+.
Ciapadh, ciapadh gnéasach, micrea-ionsaithe, bulaiocht, mi-lUsdid agus foréigean, lena
n-diritear:
o foréigean inscnebhunaithe le hiarmhairti ag an obair, amhail bheith gan
didean, agus easpa seirbhisi tacaiochta; agus
O easpa sabhdilteachta agus neamhchinnteacht do dhaoine scothaosta agus do
dhaoine LADT+ i spasanna poibli.
An ga atd ann féiniulacht duine a cheilt ar eagla go mbeidh idirdheald né ciapadh ag
an obair, agus rochtain 4 fail ar sheirbhisi, agus i spasanna poibli, lena n-airitear:
o an Lucht Siuil, na Romaigh, daoine LADT+ agus daoine faoi mhichumas folaithe
san ionad oibre.
Fuathchaint, griosu fuatha, scaipeadh eagla maidir leis an éagsulacht, agus
diospdireacht phoibli a normalaionn seasaimh den sért sin i leith daoine, lena n-
diritear:
o imircigh agus iarrthdiri tearmainn, agus easpa tionscnamh idirchulturtha chun
teacht chun cinn feiniméin den sért sin a sheachaint; agus
o daoine LADT+.
Teorainneacha ar neamhspleachas agus uathriail, lena n-airitear:
o daoine faoi mhichumas a institididiu agus gan rogha agus smacht a éascu
maidir leis an ait mbeidh cénai orthu;
o easpa tacaiochta agus solathar do chinnteoireacht chuidithe do dhaoine faoi
mhichumas;
o institididiu daoine scothaosta agus gan a éascu do dhaoine an tseanaois a
chaitheamh in dteach agus ina bpobal féin;
spledchas airgeadais do dhaoine dga;
cur i bhfeidhm na gCoinniollacha Gnathchdénaithe maidir leis na Romaigh;
soladthar direach do dhideanaithe agus d'iarrthéiri tearmainn in ionaid
chdiriochta; agus
o easpa rochtana ar fhaisnéis agus gan roghanna eolasacha a éascu.
Leithlisid, lena n-airitear:



©)

Easpa

an Lucht Siuil, i dtéarmai shuiomh a gcéiriochta;

daoine LADT+, agus iad ag teacht amach agus ag maireachtdil i gceantair
thuaithe;

daoine 6ga, i dtéarmai easpa adiseanna agus spasanna le bualadh lena chéile;
agus

daoine scothaosta agus daoine faoi mhichumas ata ina gcénai leo féin.

beartas agus ndsanna imeachta chun freagra a thabhairt ar cheisteanna

idirdhealaithe, ciaptha agus gnéaschiaptha a thagann chun cinn agus gan iad a chur i
bhfeidhm go cui nuair a thagann saincheisteanna den chinedl sin chun cinn.

Tearcthuairisciu ar idirdheald ar eagla na hiospartha, easpa feasachta ar chearta,

peirspictiochtai nach féidir athrd a dhéanamh, agus easpa eolais ar bheartais agus

ndésanna imeachta ata i bhfeidhm.

Is éard atd i gceist le héagsulacht na eagraiocht a léirionn an tsochai

Eagsulacht ar a bhfreastalaionn si agus atd inrochtana ina cuid feidhmeanna go

léir. Baineann sé le hoiriunu do shainriachtanais na héagsulachta
daoine.

Is iad na saincheisteanna comhionannais agus chearta an duine a dtabharfar aghaidh orthu

agus an Dualgas & chur i bhfeidhm, faoi mar a bhaineann siad leis an luach seo agus le

feidhmeanna Chomhairle Chontae na Gaillimhe na:

Gan freastal réastinach a dhéanamh agus oiriind do riachtanais shonracha i

bhfostaiocht agus i solathar seirbhise, lena n-airitear:

o

socruithe a dhéanamh agus solibthacht maidir leis an ionad oibre agus
solathar seirbhise do dhaoine faoi mhichumas a oiriunu;

easpa ateangaireachta agus aistridchain teanga san ionad oibre agus i solathar
seirbhise, lena n-diritear teanga chomharthaiochta;

gan oiriunu d’éagsulacht chultdrtha i measc grupai mionlaigh eitneacha agus
acmhainni a chur ar fail déibh, lena n-airitear easpa aitheantais agus freastal
ar fhéiniulacht agus ar chultur ar leith an Lucht Siil;

easpa coiriochta atd oiriunach é thaobh cultuir de ar fail don Lucht Sidil;
easpa socruithe scoir de réir a chéile solubtha do dhaoine scothaosta;

easpa aitheantais do lanuineacha den ghnéas céanna agus easpa solathair
seirbhisi neodracha inscne chun freastal ar dhaoine LADT+; agus

easpa socruithe solibtha oibre agus solibthachta i seachadadh seirbhisi chun
rochtain a éascu ddibh siud a bhfuil freagrachtai ciraim orthu

Easpa tacaiochtai agus seirbhisi chun freastal ar riachtanais shonracha daoine 6 na

grupai aitheanta, lena n-diritear:

o

tacaiochtai agus seirbhisi a theastaionn 6 fhostaithe n6 6 usdideoiri seirbhisi
faoi mhichumas;

10



o tacaiochtai a theastaionn ¢ dhaoine scothaosta chun maireachtdil go
neamhspledch; agus
o easpa tacaiochtai do ghrupai dubha agus mionlaigh eitneacha lena n-airitear
an Lucht Siuil agus na Romaigh chun a gcultuir ar leith a chaomhnd, a chothu
agus a chothabhail.
Gan pleandil a dhéanamh de réir dearadh don éagsulacht agus na himpleachtai
praiticilla a bhaineann leis sin, agus easpa na gcoras ata riachtanach don phleanail
agus don fhorbairt sin.
Easpa tuisceana ar an éagsulacht, easpa eolais ar conas freastal réasinta a dhéanamh,
easpa oilidint ar an éagsulacht agus ar aghaidh a thabhairt ar a himpleachtai
praiticitla, easpa beartais maidir le hoiriinu don éagsulacht, agus easpa cumais chun
na corais a theastaionn chun freastal agus oiriunu don éagsulacht a chur i bhfeidhm.
Gan faisnéis a bheith ar fdil agus inrochtana maidir le freastal réastinach atd ar fail
agus conas leas a bhaint as.
Timpeallachtai institidideacha, solathar seirbhisi agus ionaid oibre atd dofhailteach,
lena n-airitear:
o cdsanna a choisceann né nach spreagann nd éascaionn daoine le bheith iomlan
oscailte faoina bhféiniulacht; agus
o casanna nach bhfuil aon infheictheacht dhearfach maidir leis an éagsulacht.
Inrochtaineacht an fhearainn phoibli, na bhfoirgneamh, na gcéras TF, agus na seirbhisi
iompair, lena n-diritear:
bacainni rochtana ata roimh dhaoine faoi mhichumas;
easpa spasanna poibli aoisbhadil;

o

o easpa prionsabail deartha uiliocha agus a gcur i bhfeidhm; agus
o easpa inoiriunaitheachta na n-aonad cdnaithe don saolré.
Gan prdisis chumarsaide agus chomhairliichdin agus rannphairtiochta riachtanais
agus bacainni sonracha a chur san direamh, lena n-airitear:
litearthacht;
éagsulacht teanga;
gan cearta Gaeilge a chosaint;
an ga ata le Béarla simpli;

o O O O

l[dithreacha tuaithe; agus

o neambhionannas digiteach.
Easpa for-rochtana do na grupai aitheanta.
Easpa spasanna agus deiseanna cruinnithe, idirghniomhaithe, foghlama agus
tionscnaimh trasna na héagsulachta, lena n-diritear:

o spasanna idirghluine; agus

o spasanna idirchulturtha.
Gan trasnaiocht agus éagsulacht laistigh de na grupai sainaitheanta a chur san
aireambh, agus freagairt go leordhéthanach agus go hiomchui don éagsulacht sin, go
hairithe i dtionscnaimh spriocdhirithe.
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= Easpa sonrai comhionannais ar na grupai sainaitheanta, lena n-airitear go hairithe
grupai dubha agus mionlaigh eitneacha, lena n-diritear an Lucht Siuil, agus daoine
LADT+.

.. Baineann ionchuimsitheacht le ddileadh acmhainni agus
lonchuimsitheacht ) .
rochtain orthu agus feabhas a chur ar fholldine agus ar

chdiliocht na beatha don éagsulacht daoine. Is éard atd i gceist
leis na diriu ar dhaoine a fhulaingionn an neamhionannas
agus a ndul chun cinn a éascu agus a gcuinsi a athri chun
feabhais.

Is iad na saincheisteanna comhionannais agus chearta an duine a dtabharfar aghaidh orthu
agus an Dualgas & chur i bhfeidhm, faoi mar a bhaineann siad leis an luach seo agus le
feidhmeanna Chomhairle Chontae na Gaillimhe na:

= Easpa didine, lena n-diritear:

o abharthacht ar leith don ghripa stadais shocheacnamaioch;

o ré-ionadaiocht daoine dubha agus daoine ¢ mhionlaigh eitneacha lena n-
adiritear an Lucht Siuil, na Romaigh, tuismitheoiri aonair, imircigh, daoine 6
mhion-reiligitin, agus daoine 6ga; agus

o tearc-ionadaiocht daoine faoi mhichumas i measc iarratasairi tithiochta.

=  Mibhuntaiste tithiochta, lena n-airitear:

o abharthacht ar leith don ghripa stadais shocheacnamaioch;

o plodu tithiochta go hairithe i gcas daoine dubha agus mionlaigh eitneacha lena
n-airitear an Lucht Sidil, na Romaigh, daoine faoi mhichumas agus daoine 6ga;

o coiriocht agus dalai maireachtala atd faoi bhun caighdeain, go hairithe don
Lucht Sidil, do na Romaigh, do thuismitheoiri aonair agus do dhaoine faoi
mhichumas;

o éiginnteacht ¢ thaobh tithiochta de agus droch-choinniollacha do na grupai
aitheanta san earndil ciosa phriobhadidigh; agus

o easpa tacaiocht airgeadais d’oiriunuithe ti do dhaoine faoi mhichumas.

= Bochtaineacht agus ioncam iseal

o dabharthacht ar leith don ghripa stadais shocheacnamaioch;

o leibhéil arda bochtaineachta comparaideacha do thuismitheoiri aonair, do
dhaoine faoi mhichumas, do Romaigh, don Lucht Siuil agus do dhideanaithe;

o ioncaim isle, go hairithe do mhna agus do dhaoine faoi mhichumas;

o costais bhreise a bhaineann le michumas nach ndéantar freastal orthu; agus

o bearnai pa agus pinsin, go hairithe do mhna.

= Difhostaiocht, tearcfhostaiocht, agus obair neamhbhuana, lena n-airitear:

o leibhéil arda difhostaiochta i measc daoine 6ga, daoine dubha agus mionlaigh
eitneacha, lena n-airitear an Lucht Siuil agus na Romaigh, tuismitheoiri aonair,
agus daoine faoi mhichumas;
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o

easpa rochtana ar obair chuibhiuil, go hairithe do mhna, do thuismitheoiri
aonair, d’'imircigh, do mhionlaigh eitneacha, lena n-airitear an Lucht Siuil agus
daoine faoi mhichumas;

easpa aitheantais do chailiochtai na n-imirceach;

neart daoine in obair phairtaimseartha agus neamhbhuan, go hairithe mna
agus tuismitheoiri aonair;

éagsulacht theoranta i bhfostaiocht san earnail phoibli; agus

deighilt fostaiochta, lena n-airitear mnda den chuid is mé in obair chiraim.

= Easpa ardu céime agus dul chun cinn gairme, lena n-airitear:

(@]

bacainni ar ardu céime a bhionn ag mna agus ag daoine faoi mhichumas.

= Neamhionannas digiteach, easpa bonneagair, trealaimh, agus scileanna, lena n-

airitear

(@]

neamhionannas suntasach do dhaoine scothaosta, do dhaoine ata thios leis an
mbochtaineacht, agus don Lucht Siuil; agus

méadu ar sholathar seirbhisi ar line agus ar sholdthar faisnéise i gcomhthéacs
an neamhionannais digiighi.

= Neamhionannas laistigh de na healaiona, lena n-airitear:

o

bacainni ar bheith rannphairteach sna healaiona mar thomhaltdiri agus mar
ealaiontdiri féin; agus

bacainni ar ardu céime i ngairmeacha beatha sna healaiona, go hairithe do
mhna.

= Bonneagar curaim neamhleor, lena n-airitear:

o

o

o

o

costas ard ciram leanai;

solathar neamhleor curaim leanai;

easpa seirbhisi ciraim do dhaoine scothaosta; agus

comhroinnt mhichothrom ar fhreagrachtai clraim idir mna agus fir.

= Easpa spriocdhirithe agus gniomh dearfach chun aghaidh a thabhairt go direach ar

mhibhuntaiste na ngrupai sainaitheanta.

Rannphairtiocht

Is éard ata i gceist le rannphdirtiocht na go bhfuil guth agus cead
cainte ag daoine, agus go bhfuil rannphdirteachas agus comhoibriu

ann. Is éard ata i gceist leis na a bheith oscailte, eolas a chur ar fail
d'éagsulacht na ndaoine, éisteacht leo agus lena n-eagraiochtai
ionadaiocha, agus iad a spreagadh le bheith rannphdirteach i bproisis
chomhairliichdin agus chinnteoireachta agus in iarrachtai
comhphadirtiochta.

Is iad na saincheisteanna comhionannais agus chearta an duine a dtabharfar aghaidh orthu

agus an Dualgas a chur i bhfeidhm, faoi mar a bhaineann siad leis an luach seo agus le

feidhmeanna Chomhairle Chontae na Gaillimhe na:
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= Easpa deiseanna chun cead cainte a bheith ag daoine agus pairt a ghlacadh i
gcomhairlidchdin agus i bprdisis chinnteoireachta, lena n-diritear:
o easpa struchtuir agus cdrais i bhfeidhm le cead cainte a éascu do dhaoine;
o dearadh michui ar struchtuir agus ar chérais 6 thaobh cead cainte a thabhairt
do dhaoine;
o naimhdeas i leith na héagsulachta agus cultur eisiatach i struchtuir agus cérais
a éascaionn cead cainte a bheith ag daoine; agus
o raon teoranta réimsi beartais ata oscailte le haghaidh comhairlitichdin agus
rannphdirtiochta.
= Easpa tionchair agus rannphairtiocht bhrioch tri phrdisis chomhairliichdin agus i
bprdiseas cinnteoireachta, easpa tionchair tri na préisis seo, agus easpa aiseolais tar
éis comhairliuchdin agus rannphairtiochta.
= Laithreacht teoranta daoine 6 na grupai aitheanta i bpoist chinnteoireachta.
= Easpaionadaiochta do dhaoine 6 na grupai aitheanta sa saol poibli agus polaitiuil, lena
n-diritear:
o tearcionadaiocht ban i bpoist tofa; agus
o easpa laithreacht an Lucht Sitil agus saoranaigh nach Eireannaigh iad i bpoist
tofa agus mar iarrthoiri toghchain.
= Acmhainni a bheith easpach, forbairt theoranta ina leith agus/né iad a bheith teoranta
don eagru laistigh de roinnt grupai aitheanta.
= Easpa scileanna, eolais agus feasachta laistigh de na gripai sainaitheanta le haghaidh
rannphairtiocht éifeachtach a éascu.
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4. Cur i bhFeidhm a Eascu

_

Ceannaireacht

Tugann na comhaltai tofa ceannasaiocht ar chur i bhfeidhm an Dualgais. Tugann na comhaltai
tofa agus struchtuir na Comhairle, lena n-airitear SPCanna:

= |uachanna comhionannais agus cearta daonna san aireamh ina bplé agus déanann siad
cinnte go gcomhliontar an Dualgas ina gcinnteoireacht; agus

= bionn siad cleachta ar an Dualgas agus ar a riachtanais agus ar phlean feidhmithe
Chomhairle Chontae na Gaillimhe don Dualgas.

Tugann an bhainistiocht shinsearach ceannaireacht maidir le cur i bhfeidhm an Dualgais, tri:

= sheisilin taithiochta a eagru lena chinntit go bhfuil tuiscint acu ar an Dualgas agus ar
na riachtanais a bhaineann leis;

= an plean feidhmithe don Dualgas, agus pleananna bliantula ina dhiaidh sin, a
athbhreithnil agus a cheadu, agus tosaiocht eagraiochtuil a bhund don Dualgas; agus

= an Dualgas a bhreithniu agus ailiniu a chinntid le luachanna comhionannais agus
cearta daonna sna cinnti agus sna gniomhartha a dhéanann an bhainistiocht
shinsearach.

Is ar Fhoireann Bainistiochta Chomhairle Chontae na Gaillimhe faoi cheannas na Seirbhisi
Corparaideacha ata an fhreagracht bhainistiochta as an Dualgas a chur i bhfeidhm.

Tiondltar Gripa Oibre ar an Dualgas, a tharraingitear ¢ fud na heagraiochta, ar bhonn raithiuil
chun:

= pleananna bliantula a ullmhd chun an Dualgas a chur chun feidhme — lena
gcumhdaitear tionscnaimh éascaithe agus gniomhaiochtai cur chun feidhme;

= tacaiocht a sholathar do na hailt sin a chuireann céim dhul i ngleic an Dualgais chun
feidhme;

= tuarascdil a ullmhu, agus athbhreithnil agus machnamh inmheanach a dhéanamh ar
an dul chun cinn atd déanta, agus tacu leis sin, agus leis na céimeanna breise a
d’fhéadfai a ghlacadh chun é sin a neartu;

= |archiste sonrai de thaifid a choinneail ar chur i bhfeidhm an Dualgais laistigh de
Chomhairle Chontae na Gaillimhe agus ar an dul chun cinn agus na héachtai atd déanta
da bharr sin; agus

= 3 shaineolas maidir leis an Dualgas agus a chur i bhfeidhm a chothabhail agus a
chinntild go gcuirtear ar chumas comhaltai nua an leibhéal saineolais sin a bhaint
amach.
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Cultar na hEagraiochta

Tugann an bhainistiocht shinsearach ceannaireacht do chultur eagraiochtuil a bhaineann le
comhionannas agus cearta daonna, tri luachanna comhionannais agus cearta daonna
Chomhairle Chontae na Gaillimhe a chur i bhfeidhm go seasta ina gcuid cumarsaide, cinnti
agus gniomhartha.

Airitear le cumarsaid inmhednach agus sheachtrach fécas leantnach cruthaitheach ar an
Dualgas agus a chur i bhfeidhm i gComhairle Chontae na Gaillimhe, agus ar na luachanna
comhionannais agus cearta daonna ata mar bhonn agus mar thaca leis sin, tri; na meain
shdéisialta, suiomh Gréasdin, pdstaeir; riomhphoist uile-fhoirne; inlion foirne; agus bloic
sinithe riomhphoist.

Eagraitear ceardlanna agus tionscnaimh foirne chun:

= eolas a chur ar an bhfoireann maidir leis an Dualgas agus ar uaillmhianta Chomhairle
Chontae na Gaillimhe maidir le comhionannas agus cearta daonna, an Dualgas agus
na buntaisti a bhaineann lena chur i bhfeidhm; agus dinéireacht foirne a thégdil ar an
bhfoireann agus iad agiarraidh na huaillmhianta seo a fhorbairt tuilleadh agus a bhaint
amach;

= foireann a bheith rannphdirtioch lendr luachanna comhionannais agus cearta daonna
maidir le dinit, éagsulacht, rannphairtiocht agus cuimsid, agus inidchadh a dhéanamh
ar conas is fearr is féidir linn leanuint ar aghaidh ag tabhairt éifeacht do na luachanna
seo indr gcuid oibre mar eagraiocht agus mar fhoireann.

Gné de na téarmai tagartha a forbraiodh do ghrapai agus struchtuir éagsula laistigh
den Chombhairle is ea an Dualgas, agus fécas ar na luachanna comhionannais agus
cearta daonna atd mar bhonn agus mar thaca leis sin.

Forbairt Acmhainne

Cuirtear oilidint shonrach ar fail don fhoireann ata freagrach as chuimhneachain
thabhachtacha i gcur i bhfeidhm an Dualgais agus ar an gcur chuige a d'fhorbair Comhairle
Chontae na Gaillimhe maidir lena chur i bhfeidhm.

Oilidint do chombhaltai tofa, don bhainistiocht shinsearach agus do chomhaltai struchtuir na
Combhairle, ar an Dualgas, ar an gcur chuige ata & ghlacadh maidir lena chur i bhfeidhm agus
ar an uaillmhian atd mar bhonn leis sin.

Airionn oilitint foirne, lena n-diritear oilidint ionduchtaithe, tagairt don Dualgas agus baintear
leas as na luachanna comhionannais agus cearta daonna atda mar bhonn agus thaca ag ar gcur
chuige.
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T4 fécas ar an Dualgas agus ar na luachanna comhionannais agus cearta daonna atd mar
bhonn agus mar thaca lena chur i bhfeidhm, agus ar chleachtas foirne bunaithe ar na
luachanna sin, san aireamh inar bpréiseas PMDS.

Comhairliuchan

T4 céimeanna & ghlacadh chun cur chuige comhairliuchain a chumasu i gcur i bhfeidhm an
Dleachta, ag dul i dteagmhail le heagraiochtai na sochai sibhialta a dhéanann ionadaiocht ar
na grupai aitheanta, de réir mar is cui, i:

= aon nuashonrud a dhéanamh ar dr measunu ar shaincheisteanna comhionannais agus
chearta an duine

= athbhreithnithe a dhéanamh agus pleananna, beartais, clair agus straitéisi a fhorbairt;

= an measunu tionchair ar chomhionannas agus ar chearta an duine a chur chun
feidhme; agus

= pleananna, beartais agus gniomhaiochtai a shainaithint agus a fhorbairt chun aghaidh
dhireach a thabhairt ar shaincheisteanna comhionannais agus chearta an duine.

Rianu

Neartaitear cdrais sonrai agus faisnéise, de réir mar is ga, chun tacu le rianu ar n-éachtai agus
an dul chun cinn faoin Dualgas maidir le dul i ngleic le saincheisteanna comhionannais agus
cearta daonna mar a measunu orthu.

Taifid leordhdthanacha agus oiriinacha a choinneail ar fud na heagraiochta,ar na céimeanna
a glacadh maidir leis an Dualgas a chur i bhfeidhm agus ar a dtionchar, agus iad a chur ar fail
don Ghrupa Oibre le coinnedil go larnach chun comhlionadh na dualgais a thaispeadint.

5. Cur i bhFeidhm

5.1 Plean a Chur i bhFeidhm

Is é Plean Corparaideach Chomhairle Chontae na Gaillimhe an priomhbhonn don Dualgas seo
a chur i bhfeidhm. Airionn an Plean Corpardideach nasc le: an meastinu ar shaincheisteanna
comhionannais agus cearta daonna agus leabhar fianaise; agus an plean cur chun feidhme
don Dleacht don tréimhse ata clidaithe ag an bPlean Corparaideach.

Ta cur i bhfeidhm leaninach na Dualgais comhthaite i dtimthriall pleanala Chombhairle
Chontae na Gaillimhe.San bPlean Bhliantuil um Sholathar Seirbhise:

= Beidh clibeanna pleananna, beartais, cldir agus straitéisi ata le hathbhreithnid né le
forbairt a bheidh faoi réir measunu tionchair ar chomhionannas agus ar chearta an
duine, mar chuid den Dualgas leantnach faoi Alt 42(1);
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= Tabharfar sainaithint do phleananna, beartais agus gniomhartha a thugann aghaidh
go direach ar shaincheisteanna comhionannais agus chearta an duine, mar chuid den
Dualgas straitéiseach faoi alt42(1);agus

= sainaithnitear na céimeanna a dhéanfar chun cur i bhfeidhm na Dleachta a chumasu,
bunaithe ar an bplean cur chun feidhme seo.

Bailitear an t-eolas ansin i bhfoirm plean bliantuil chun an Dualgas a chur i bhfeidhm,
a bheidh mar fhécas don ghrupa oibre ar an Dualgas i rith na bliana.

5.2 Dualgais Leantinach

Gach bliain, sainaithnitear priomhchéimeanna maidir le cur i bhfeidhm na Céime
Freagartha i dtéarmai proéisis forbartha agus athbhreithnithe maidir le polasaithe,
pleananna, seirbhisi agus cldir le forbairt né athbhreithnit, a mbeidh measunu
tionchair comhionannais agus cearta daonna i gceist leo, lena n-diritear:

e Plean Forbartha Contae.

e Straitéisi oibridchain agus pleananna seachadta seirbhise, mar shampla an Plean
Geilleagrach agus Pobail Aitiuil, an plean do dhaoine gan didean, an Clar Céiriochta do
Thaistealaithe, an cldr cairdiuil d'aois, an straitéis in aghaidh iompar frithshdisialta, an
plean forbartha leabharlanna, pleananna cumarsaide, agus an straitéis dhigiteach.

e Polasaithe agus ndsanna imeachta oibritchain i solathar seirbhisi agus cur i bhfeidhm
clar, mar shampla an scéim leithroinnte tithiochta agus cairt na gcustaiméiri agus an
plean gniomhaiochta seirbhise do chustaiméiri.

e Polasaithe agus ndsanna imeachta acmhainni daonna, mar shampla an polasai
earcaiochta.

o Straitéisi, polasaithe agus ndsanna imeachta corpardideacha, mar shampla an clar
riosca corparaideach agus an clar eitice.

e Prdiseas dearadh do thionscnaimh sa réimse poibli, do fhoirgnimh agus bonneagar,
agus do chlair agus seirbhisi.

e Beidh nésanna imeachta soldthair agus maoiniichdin/cinamh deontas & n-
athbhreithnil agus 4 leasu le dul i dtreo prdisis a chruthu inar féidir an Dleacht a chur
ar aghaidh chuig an eagraiocht chonarthachta né ghlactha, ar bhealach ata oiriiinach
do nadur agus scédla na heagraiochta.

D'fhéadfadh sé seo a bheith claraithe cheana féin le haghaidh athbhreithnithe né forbartha,
nod d'fhéadfadh an Roinn iad a roghnu le haghaidh athbhreithnithe tri mheasunu tionchair
comhionannais agus cearta daonna chun a bhfeidhmiocht sa réimse seo a fheabhsu.
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5.3 Measunu Comhionannais agus Freagairt Tionchair Cearta Daonna

Déantar an measunu tionchair ar chomhionannais agus ar chearta an duine chun an
chéim Freagartha den Dualgas a chur i bhfeidhm. Is Dualgas leanunach é freisin, faoi
Alt 42(1), ar oibleagaid na heagraiochta. Agus, san direamh anseo, cuirtear i bhfeidhm
€ mar chuid larnach de fhorbairt agus athbhreithnil pleananna, polasaithe, clar agus
straitéisi - a sainaithniodh mar phriomhchéimeanna maidir le cur i bhfeidhm an
Dualgais.

T4 an measunu tionchair comhionannais agus cearta daonna freagrach ar an Roinn ata
ag forbairt né ag athbhreithnit an phlean, an pholasai, an chlair né na straitéise. T4
teimpléad forbartha ag Comhairle Chontae na Gaillimhe chun cabhru leis na Ranna an
measunu tionchair comhionannais agus cearta daonna a dhéanamh agus chun cur
chuige comhleandnach ar fud na heagraiochta a chinntiu.

Ag tus an phrdisis forbartha/athbhreithnithe, déanann an Roinn:

Athbhreithnid ar mheasunu saincheisteanna comhionannais agus cearta daonna chun
a dheimhniu na saincheisteanna a bhaineann leis an bplean, leis an mbeartas, leis an
straitéis né leis an gclar ar leith.

Sonrai a bhailiu agus an fhaisnéis ata ar fail maidir leis na saincheisteanna
comhionannais agus cearta daonna a aithniodh mar nithe dbhartha,d’fhéadfadh an
leabhar fianaise don mheasunu cabhru sa chas seo.

Athbhreithnit a dhéanamh ar an raiteas um luachanna comhionannais agus cearta
daonna chun na rditis toraidh né rditis phradisis dbhartha a bhaint as.

Agus an proiseas forbartha/athbhreithnithe a chur i bhfeidhm, déanann an Roinn:

Fdcas a chur san direamh ar na saincheisteanna abhartha comhionannais agus cearta
daonna in aon mheastdireacht né athbhreithnit comhthéacsuil a dhéantar mar chuid
den phrdiseas forbartha/athbhreithnithe.

Tarchuir na hoibleagaidi faoin Dualgas chuig aon chomhairleoir seachtrach ar conradh
agus cinntigh go bhfuil siad ar an eolas go hiomlan maidir leis seo.

Rianid na saincheisteanna dbhartha comhionannais agus cearta daonna chun a
chinntiu go dtugtar aghaidh orthu agus na tagarmharcanna luachanna chun a chinntiu
go bhfuil meas orthu le linn an phraéisis forbartha/athbhreithnithe.

Ag an dréachtchéim deiridh den phroiseas forbartha/athbhreithnithe, déanann an Roinn:

Cruinniu den fhoireann abhartha a thiondil chun a sheicedil go dtugann an dréacht
aghaidh go leordhéthanach agus go cui ar gach ceann de na saincheisteanna
comhionannais agus cearta daonna a aithniodh mar nithe abhartha, agus go bhfuil sé
ailinithe leis na raitis tosaiochta agus proisis abhartha sa raiteas um luachanna
comhionannais agus cearta daonna, ag baint Usaide as agus ag comhlanu teimpléad
Chomhairle Chontae na Gaillimhe ata forbartha chuige seo.

Déan cleachtadh rannphairtioch, le haghaidh tionscnamh scala, leis an ngrupa oibre
don Dualgas agus, b'fhéidir, le hionadaithe na ngrupai sainaitheanta chun a sheiceail
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go bhfuil na saincheisteanna comhionannais agus cearta daonna sainaitheanta agus
dirithe go leordhéthanach agus go cui.

Tar éis an phraisis forbartha/athbhreithnithe:

= Bunaigh agus/né Usaid cérais mhonatdireachta ata ann cheana chun dul chun cinn a
riand ar na saincheisteanna comhionannais agus cearta daonna a aithniodh mar nithe
abhartha.

= Tuairiscigh go bliantuil ar an dul chun cinn atad déanta maidir le dul i ngleic le
saincheisteanna comhionannais agus cearta daonna — céim na Tuarascdla den
Dualgas.

= Bain Usaid as an tuarascail sin chun machnamh a dhéanamh ar an dul chun cinn agus
chun an plean, an beartas né an clar a neartu de réir mar is ga.

5.4 Dualgas Straitéiseach

Gach bliain, ta gniomhartha, pleananna agus clair airithe i bhfeidhm né beartaithe chun dul i
ngleic go direach le saincheisteanna tosaiochta 6én measunu ar shaincheisteanna
comhionannais agus cearta daonna. Airitear iad seo faoi lathair, mar ata leagtha amach sa
Phlean Corpardideach:

e Straitéis Cairdiuil don Aois

e Plean Straitéiseach maidir le Daoine le Michumas a Thithiocht
e Straitéis Michumais

e Clar Cdiriochta don lucht siuil

e Straitéis Lanphairtiochta Imirceach

- 6. Tuairisc -

Aireofar i dTuarascail Bhliantdil Chomhairle Chontae na Gaillimhe tuarascéil ar na forbairti
agus ar an méid ata bainte amach i gcur i bhfeidhm an Dualgais, bunaithe ar thuarascail a
d’ullmhaigh an grupa oibre. Sainaithniodh an tuairisc seo:

e torthai nua do na grupai aitheanta don Dleacht;

e forbairti agus feabhsuithe i solathar feidhmeanna Chomhairle Chontae na Gaillimhe;
agus

e feabhsuithe i bproisis na Roinne chun focas ar chomhionannas agus cearta daonna a
chur isteach go daingean.
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Eagréidh né tacdidh an grupa oibre le préiseas machnaimh ar an tuarascdil seo d’fhonn an
rath a cheiliuradh agus pleananna, beartais agus gniomhartha a neartd chun aghaidh a
thabhairt ar cheisteanna comhionannais agus cearta daonna de réir mar is ga.
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